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La contratacién laboral en Andalucia tras la aprobacion de la
Reforma laboral

Se agrava la precariedad

La ultima reforma laboral, lejos de solucionar los problemas del mercado de
trabajo (especialmente el del paro, la temporalidad y la falta de estabilidad), los
ha empeorado. A continuacion se realiza un balance de la contratacion de los
altimos siete meses que van desde marzo a septiembre de 2012, coincidiendo

con el periodo de puesta en marcha de dicha reforma.

Evolucién contratos indefinidos Andalucia
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v La contratacion indefinida ha caido un 5%, aunque haya
experimentado un repunte en septiembre, la tendencia de los
ualtimos meses era de un claro descenso.

v' Lareforma laboral, por tanto, no ha permitido que se incremente la

contratacién indefinida.
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Contratos indefinidos Andalucia

ene- | feb- mar- abr- | may- | jun- | ago- Variacion
jul-12 sep-12
12 12 12 12 12 12 12 mar-sep
Ordinarios 4.042 | 4.213 | 6.481 | 5.704 | 5.526 | 5.383 | 4.896 | 3.624 | 6.850 5,7%
FCI* 545 475 30 8 4 - - - - -
Personas
con 50 51 85 65 71 70 43 39 59 -30,6%
discapacidad
Conversion
_ o 3.359 | 3.282 | 4.650 | 3.908 | 4.789 | 4.446 | 4.324 | 2.945 | 3.780 -18,7%
a indefinidos
Total 7.996 | 8.021 | 11.246 | 9.685 | 10.390 | 9.899 | 9.263 | 6.608 | 10.689 -5%

*Fomento de la contratacion indefinido

v' Las modalidades de Personas con discapacidad y Conversion a
indefinidos son las que experimentan los mayores descensos. Solo
sube el porcentaje de indefinidos ordinarios, entre los que se
incluyen los contratos de emprendedores, “producto estrella de la
Reforma” (no olvidemos que este tipo de contratacién con un
periodo de prueba de un afio, se esta utilizando como sustituto de
un contrato temporal; ya que permite echar a la calle a los
trabajadores sin necesidad de requisitos, causa o indemnizacion).

v' Otra de las razones de que aumenten los contratos ordinarios es
por la desaparicion de los contratos de fomento de la contratacion

indefinida.
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Contratos indefinidos por provincias

ene- | feb- | mar- | abr- | may- | jun- |jul-12 | ago- | sep- | Variacién
12 12 12 12 12 12 12 12 mar-sep

Almeria | 514 | 602 |1.180| 717 | 772 | 699 | 862 | 652 |1.085| -8,1%

Cadiz |1.018 | 1.068 | 1.273 | 1.124 | 1.328 | 1.400 | 1.342 | 914 | 1.302 2,3%

Cordoba | 677 | 577 | 945 | 629 | 735 | 705 | 669 | 445 | 873 -7,6%

Granada | 748 | 856 |1.154 | 1.034 |1.049 | 810 | 823 569 |1.095| -51%

Huelva | 364 | 459 624 | 595 756 619 | 442 | 410 | 528 -15,4%

Jaén 499 393 634 538 651 643 566 337 686 8,2%

Malaga | 1.946 | 1.925 | 2.657 | 2.544 | 2.755 | 2.478 | 2.485 | 1.719 | 2.472 | -6,9%

Sevilla | 2.230 | 2.141 | 2.779 | 2.504 | 2.344 | 2.545 | 2.074 | 1.562 | 2.648 | -4,7%

v' Si lo comparamos por provincias, s6lo en Jaén y Cadiz se produce
un aumento de los contratos indefinidos. Por el contrario, Huelva
(-15,4%), seguida de Almeria (-8,1%) es donde se dan los mayores
descensos.

v' En Huelva y Jaén los contratos indefinidos no llegan ni al 3% del
total de la contratacién realizada.

v' Después de 7 meses, la contratacion indefinida pierde peso en la

mayoria de las provincias.

Evolucién contratos temporales Andalucia
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v' Al contrario de lo que ocurre con la contratacion indefinida, la
temporal sufre un aumento de casi el 5% durante los meses de
vigencia de la Reforma.

v En septiembre de 2012 de cada 100 contratos que se realizan en

Andalucia, 96 son temporales.

Contratos temporales Andalucia

ene-12 | feb-12 | mar-12 | abr-12 | may-12 | jun-12 jul-12 ago-12 | sep-12 | Variacion
mar-sep
Sebr:/aicio © | 130.430 | 120.765 | 126.772 | 113.690 | 129.570 | 118.730 | 112.248 | 96.120 | 135.915 | 7,2%
Eventual por
cc de la|143.918 | 117.619 | 112.091 | 109.388 | 124.656 | 131.512 | 124.397 | 98.656 | 112.352 | 0,2%
produccion
Interinidad 15.746 | 14.820 | 14.942 | 13.907 | 15.974 | 17.835 | 23.565 | 20.672 | 16.791 | 12,4%
Temporal de
P onas 138 188 224 192 240 227 238 175 161 | -28,1%
discapacidad
Relevo 163 184 197 161 191 171 161 129 217 10,2%
Jubilacion 209 212 242 175 228 213 218 158 240 -0,8%
parcial
Sustitucion
por 21 19 23 27 25 16 31 26 31 34,8%
jubilacion a
los 64 afos
En practicas | 411 425 531 329 472 451 649 290 792 49,2%
Formacion 520 541 1.624 | 1844 | 1.906 | 1.862 | 2.060 | 1.318 | 1.632 0,5%
otros 1.058 916 616 1.060 | 1.302 | 1.195 805 801 1.268 | 105,8%
contratos
Total 202.614 | 255.689 | 257.262 | 240.773 | 274.564 | 272.212 | 264.373 | 218.345 | 269.399 | 4,72%

v' La contratacién temporal aumenta en todas sus modalidades, salvo
en el contrato Temporal de personas con discapacidad, que ha
disminuido y el de Jubilacion parcial que se mantiene igual.
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Contratos temporales por provincias

ene-12 | feb-12 | mar-12 | abr-12 | may-12 | jun-12 | jul-12 | ago-12 | sep-12 | Variacion

mar-sep

Almeria | 13.095 | 12.319 | 14.172 | 14.175 | 16.537 | 17.839 | 19.752 | 15.765 | 23.051 | 62,7%
Cadiz | 26.171 | 26.249 | 28.206 | 30.931 | 37.146 | 38.689 | 38.637 | 32.993 | 32.552 | 15,4%
Cordoba | 40.944 | 35.543 | 30.994 | 26.695 | 35.357 | 31.541 | 25.769 | 21.612 | 26.054 | -15,9%
Granada | 32.812 | 28.848 | 28.022 | 25.282 | 27.743 | 29.926 | 29.406 | 22.815 | 27.568 | -1,6%
Huelva | 24.155 | 29.819 | 35.381 | 29.098 | 26.735 | 21.296 | 20.571 | 17.926 | 23.640 | -33,2%
Jaén 63.003 | 31.617 | 23.113 | 17.414 | 20.530 | 22.826 | 22.373 | 21.326 | 23.151 | 0,2%
Malaga | 40.429 | 38.803 | 41.113 | 39.941 | 42.989 | 45.710 | 48.906 | 38.761 | 42.848 | 4,2%
Sevilla 52.005 | 52.491 | 56.261 | 57.687 | 67.527 | 64.385 | 58.959 | 47.147 | 70.535 | 25,4%

v' Lejos de reducirse los contratos temporales, hay provincias como

en Almeria o Sevilla que aumentan hasta en un 62,7% y un 25,4%,

respectivamente.




